T odo ano, a Presidéncia da FIEMG
realiza um encontro com seus
Diretores, Vice-Presidentes Regionais,
Gestores e 0s principais dirigentes sin-
dicais representantes dos Sindicatos
filiados a Entidade, além dos dirigentes
de entidades co-irmas e afins.

Nesse encontro de trés dias de
trabalho, os dirigentes tém oportun
dade de expor 0s anseios da sus
classe de associados, sconselhar-se
com seus pares e aprender licoes de
inestimavel valor para si, seu sin-
dicato e seus associados.

Desses trabalhos surgem novas
uzes para os setores, fortalecem-se
reivindicacdes perdidas nas pro
messas politicas, constatam-se reali-

zagoes a serem seguidas, estabe-
ecem-se vinculos morais, éticos e

afetivos entre os participantes e

A importﬁnciu de sermos

unidos e associados

entidades representadas e, acima de
tudo, permite-se uma integracao de
todos 0s componentes da grande
familia FIEMG que, no decorrer do
dia-a-dia, com cada um cuidando do
seu setor, sindicato e empresa,
véem-se sem tempo para tal,

A presenca nesses encontros de
empresarios de grande envergadura e
de representantes dos poderes
constituidos ressalta a importancia
com que & vista hoje a industria mi-
neira, que consegue gerar € filtrar os
pleitos legitimos das empresas na
defesa - acima de tudo - dos interesses
primevos dos nossos trabalhadores,
entidades e empresas.

As medidas que anualmente vém
sendo tomadas pele Executivo Esta
dual, com o escopo de apolar, moder-
nizar e dar competitividade a nossa
inddstria e fazer justica fiscal e saocial,
baseiam-se em grande parte nos dados
e nas licidas reivindicacoes apresen
tados pelos sindicatos, consubstan
ciados nas demandas e informacoes
trazidas pelos empresanos.

Vem dai a importancia de sermos
e estarmos unidos e associados,
congregados no templo da inddstria
mineira, auscuitando, debatendo, suge
rindo, propondo, solicitando e traba
lhando as demandas trazidas pelos
empresarios de cada setor da nossa
ind(stria, de forma a buscarmos uma
harmonizacao entre 0s interesses, pos-

sibilidades e responsabilidades das
nossas ind(strias e o0s deveres

instituidos pela sociedade e pelo Es-
tado através de todas as legislagoes,
notadamente a tributaria, a trabalhista
e a ambiental

Na importancia da presenga do
industrial em nossas reunioes opi-
nando, embasando e informando ao
Sindicato, esta a origem da forca das
realizacoes da FIEMG. Vocé, industrial
associado ao nosso SINPAPEL, & a
pedra angular 4o nosso sistema, e a
razao de ser desse modo democratico
de representacao da sua empresa.

Somente com a nossa uniaoc po-
deremos fazer frente aos desafios que
a atividade industrial nos impde hoje.

—————————————————



