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Limites da Jornada de Trabalho

PROPOSTA FIEMG

Atuar para a nao aprovagao das PECs 148/2015 e 221/2019, que
preveem a redugdo do limite constitucional da jornada de

trabalho, passando das atuais 44 horas semanais para 36 horas

Semanais.

BE

NEFICIOS ESPERADOS

A manutencdo do atual limite de jormmada de trabalho
garante a melhora da produtvidade por permitir o
funcionamentc continuc da produgdao, mantendo a
operagao ativa por mais dias da semana.

Tem impacte na redugac do prege final do produto, a
medida gue diminui os custos operacionals, Ja que com
menos interrupgdes na produgdo, a empresa pode otimizar
o uso de recursos e reduzir desperdicios.

Também possibilita atendimento ao mercado mesmo
nagueles setores onde a demanda por produtos € constante,
como na producac de alimentos, energia ou bens de
consumao, por exemplo

2|Pagina



S’NBA‘&L@ i INFORME GERENCIAIS

Sindicato das Industrias de Celulose, Papel e Edigso N9 16/2025 - 08 de maio 2025

Papeldo no Estado de Minas Gerais

TRABALHISTA

JUSTIFICATIVA

& redugdo do limite da jornada de trabalho de 44 para 36 horas
de trabalho trara sénos impactos ao setor produtvo e a
sociedade como um todo.

O prmeiro € o aumento de custos para as empresas, que para
manter a mesma escala de produgio e atender 3 demanda de
servigos durante toda a semana, precisardo contratar novos
empregados. Havera também perda de produtividade, uma vez
gue & preciso considerar o pericdo de adaptagdac necessano
para que os novos empregados alcancem sua plena
produtividade. Mesmo com a admissdo de novos empregados,
além dos custos iniciais de contratagao, ha o custo adicional da
produtividade reduzida.

Segundo o estudo da area de Economia da Fiemg, em anexo,
se somarmos os custos de novas contratagdes e os custos com
a perda de produtvidade do novo trabalhador em relagdo ao
mais experiente, o custo nacional total no ano chegaria a RS 1,1
trilhdo, & na indlstria nacional, esse valor seria de R$ 235
bilhges.

Este aumento dos custos podera afetar os consumidores, com a
elevagdo dos pregos de produtos e servigos. Essa pressdo sobre
os pregos pode ter impacto direto na inflagdo, encarecendo
ainda mais o custo de vida dos cidadaos.

Em um cenarno de inflagdo alta ¢ menor poder de compra, o
cidaddo pode ser compelido a complementar sua renda
assumindo novos trabalhos durante os dias de folga.

Fonte: FIEMG
Colaboragao de:
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