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HOME OFFICE
INTERVALO PARA O ALMOCO

Nos termos do art. 71 de CLT, em qualquer trabalho continuo, cuja duracdao exceda seis
horas, é obrigatdria a concessdao de um intervalo para repouso ou alimentacao, o qual
serd, no minimo, de uma hora e, salvo acordo escrito ou contrato coletivo em contrario,
nao podera exceder de duas horas.

N3do excedendo seis horas o trabalho, sera, entretanto, obrigatério um intervalo de 15
minutos quando a duragao ultrapassar quatro horas.

Ressaltamos que, os intervalos de descanso ndao serdao computados na duragao do trabalho.
Isto posto, esclarecemos que o trabalho em regime de home office em nada se diferencia
daqueles que trabalham em regime presencial.

Assim, no regime home office, o intervalo de almogo (intervalo intrajornada) é o mesmo
gue em qualquer outro trabalho, com a mesma durac¢ao e regras estabelecidas pela CLT.
Para jornada superior a seis horas, o intervalo é de no minimo uma hora e, no maximo,
duas horas. Em jornadas de até seis horas, o intervalo é de 15 minutos, se a duragao for
superior a quatro horas.

Vale a pena destacar que, o empregado no regime de home office tem direito a vale

refeicdo, pois embora ndao esteja presencialmente, estd exercendo suas atividades e o
beneficio é concedido pela empresa considerando o dia trabalhado.
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